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APRESENTAÇÃO 

 

 
Nessa edição a Faculdade Sant’Ana em Revista apresenta em suas primeiras 

páginas uma edição especial em formato de dossiê temático com 4 (quatro) artigos 

que têm como foco a área da saúde e os desafios enfrentados por seus 

profissionais. Na sequência estão apresentados doze artigos e duas resenhas, 

ambos de demanda contínua que abrangem diversos temas os quais convergem 

para o interesse dos pesquisadores em geral.   

   O artigo de autoria de Daiane Reis Brandão e Cintia da Silva Milochi,  

intitulado “A importância do enfermeiro da atenção básica na promoção à saúde do 

homem”, trata sobre a atenção à saúde do homem que tem sido um grande desafio 

na atenção primária pois, observa-se que a população masculina tem mais 

resistência na busca por assistência nos serviços de saúde 

 A discussão sobre “A importância do enfermeiro na prevenção e tratamento 

da obesidade infantil”, escrito por Luiz Augusto Silva e Sandra das Graças Lima, 

objetiva descrever as intervenções do enfermeiro para prevenir e tratar sobrepeso e 

obesidade infantil, visto que, a Organização Mundial da Saúde estima que mais de 

42 milhões de crianças, menores de 5 anos, sejam obesas ou acima do peso, dos 

quais quase 35 milhões vivem em países desenvolvidos, embora os países não 

desenvolvidos também enfrentem o problema.  

  O artigo “Concepções e práticas fonoaudiológicas na dislexia do 

desenvolvimento: reflexões dos últimos 12 anos”, narrado por Alessandra Seliger, 

Ana Carolina Oliveira Mello Domingues, Analia Maria de Fatima Costa e Isis Aline 

Lourenço de Souza Gaedicke, busca revisar pesquisas advindas da Fonoaudiologia 

que envolvem o tema Dislexia do Desenvolvimento, diretamente o seu processo de 

intervenção, a partir da literatura científica nacional, entre os anos de 2008 a 2020. 

          Em “Gravidez na adolescência” escrito por Aline Quele Alves Cruz e 

Claudiane Lima, trata dos cuidados do enfermeiro na gravidez na adolescência e 

tem como objetivo demonstrar a relevância do papel da enfermagem mediante a 

gravidez na adolescência. A literatura consultada refere que adolescentes grávidas 
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têm mais predisposição a complicações, além dos riscos inerentes à gravidez, ela 

tem mais chance de sofrer violência e abuso sexual e recorrer a métodos perigosos 

para o aborto. 

   O artigo “Apreciação estética do belo e do feio: representações imagéticas e 

suas complexidades”, expresso por Adriana Rodrigues Suarez e Ana Luiza Ruschel 

Nunes, refere-se à apreciação estética do Belo e do Feio nas representações 

imagéticas e objetiva esclarecer visões sobre estética e sua apreciação. 

O estudo sobre “Gestão de clima organizacional no ambiente escolar: estudo 

bibliográfico em periódicos publicados entre 2018 a 2019”, de Ana Magali Batista da 

Cruz, Silvana Santos da Silva e Silvia Aparecida Medeiros Rodrigues, tem como 

objetivo revisar a produção científica nacional indexada nos periódicos Scielo 

(Scientific Electronic Library Online) e CAPES (Web of Science e Psychinfo), entre 

2018 a 2019, sobre a gestão de clima organizacional no ambiente escolar. 

O texto de José Carlos Winkler, Rita de Cássia da Silva Oliveira, Olga Mara 

Bueno e Vanessa Bernardi, “Práticas pedagógicas no contexto da diversidade 

humana”, apresenta uma revisão teórica a respeito da temática que envolve a 

diversidade humana e a implementação de práticas pedagógicas no contexto da 

educação escolar a partir dos princípios da educação inclusiva. 

A pesquisa desenvolvida por  Bárbara Ederli Guimarães e Marileia Lilian 

Filipkowsk, “A importância da equipe gestora nas relações interpessoais do 

ambiente escolar”, objetiva analisar como as relações influenciam o ambiente 

escolar, descrever os fatores que promovem o relacionamento e a importância da 

equipe gestora no relacionamento interpessoal nas escolas. 

          O estudo desenvolvido por Andréa Karine Menezes de Oliveira Ramos, Janete 

Aparecida Primon e Roseneide Maria Batista Cirino, procura compreender a 

mediação pedagógica como aspecto na ação docente com vistas ao melhor 

aproveitamento das Tecnologias Digitais da Informação e Comunicação (TDICs) 

frente a educação inclusiva. 

  O artigo de Edina Alves de Lima e Vera Lucia Martiniak, “As mudanças 

curriculares no curso de formação de professores no Brasil”, centra-se no curso de 

formação inicial de professores, especificamente no curso de Licenciatura em 
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Pedagogia e tem como objetivo apontar as principais mudanças curriculares 

ocorridas no curso de Pedagogia; discutir a formação de professores no Brasil a 

partir das reformas implementadas. 

Paulo Sergio Gonçalves, em seu artigo “O negro na literatura brasileira a 

partir de “o anjo negro” de Nelson Rodrigues”, aborda sobre a maneira com que o 

negro brasileiro é retratado na Literatura Brasileira, usando como referência a obra 

literária e teatral de Nelson Rodrigues de nome “Anjo Negro. A discussão se dá com 

a explanação sobre a trama que envolve Ismael, personagem de cor negra, e sua 

esposa Virgínia, personagem de cor branca. 

Em “Implantação de um service desk para a área de comunicação e 

marketing em uma cooperativa dos Campos Gerais”, texto elaborado por Adenilson 

Tozesk, tem como principal objetivo demonstrar a eficácia de se utilizar o sistema 

em uma empresa que presta serviços internos para vários setores, o trabalho foi 

desenvolvido para atender o gerenciamento de tarefas da área de Comunicação e 

Marketing e uniformizar a forma de atender a demanda interna dos colaboradores 

das diferentes áreas com uma interface intuitiva e simples. 

Talita Aline Prado de Souza, socializa os resultados de pesquisa a respeito do  

“Estudo de Caso: foco motivacional dos colaboradores da Empresa X”,  que tem 

como objetivo analisar a importância da relação complementar entre o 

endomarketing na empresa e o aspecto motivacional para os colaboradores, 

observando a interferência na cultura organizacional. 

O artigo “Clima organizacional em uma empresa leiteira da região de Castro – 

PR”, de Fabíula Prestes Teixeira e Marta Cristina Wachowicz, traz à tona a 

discussão a respeito da percepção que os colaboradores têm no seu ambiente de 

trabalho, o qual pode ser visto de diversas formas, pois as pessoas têm percepções 

diferentes. O clima organizacional influencia na motivação, no desempenho e na 

satisfação dos colaboradores, dependendo desses aspectos pode-se analisar a 

satisfação ou frustração dos mesmos. 

O texto “Riscos ocupacionais: estresse e Síndrome de Burnout na equipe de 

enfermagem”, de Michelle Aline de Almeida e Amanda de Cássia Costa de Oliveira, 

relata que os enfermeіros são os profіssіonaіs de saúde que têm merecіdo maіor 
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atenção para esta síndrome tanto por causa de sua função profіssіonal quanto ao 

tіpo de organіzação que estão іnserіdos, sujeіtos a dіversos agentes estressores.  

A edição contempla duas resenhas: a primeira intitulada “Grupo Escolar 

General Osório: nos primórdios dos anos de 1930 à direção de Elzira Correia de Sá”, 

nesse texto o autor Marcos Pereira dos Santos, traz resenha do respectivo livro de 

autoria de Luzia Borsato Cavagnar, que em linhas gerais, retrata a história da 

construção e o início de funcionamento do então Grupo Escolar General Osório na 

cidade de Ponta Grossa , e também o trabalho pedagógico desenvolvido pelos seus 

primeiros diretores e professores, com destaque para os dezoito anos da direção de 

Elzira Correia de Sá, que, segundo a autora, colocou a instituição educacional entre 

as melhores escolas públicas estaduais do município. 

  A segunda resenha escrita por Diego da Silva tem por objetivo realizar uma 

reflexão crítica acerca do capítulo de livro, “A educação e o processo de mudança 

social”, no livro de autoria de Paulo Freire intitulado Educação e Mudança, publicado 

no ano de 1979, o qual traz considerações sobre o homem e seu processo evolutivo 

e de aprendizagem, discutindo que este mesmo homem é um ser inacabado, 

imperfeito, mas que com sua destreza, sua consciência e suas possibilidades sociais 

pode evoluir e buscar mudanças. Tal mudança está bastante atrelada a educação e 

a esta auto reflexão que o ser humano pode fazer de si mesmo. A educação 

precisará ser um processo ativo deste homem para que o mesmo conquiste suas 

mudanças sociais. 

   Encerramos essa edição, externando nossos sinceros agradecimentos a 

todos os pesquisadores que contribuíram para a efetivação deste volume da 

Faculdade Sant’Ana em Revista. 

 

 

 

Analia Maria de Fátima Costa  

Editora Chefe 

 


