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Anexo 01
Questionário adaptado ESTILO DE VIDA E HÁBITOS DE LAZER DOS TRABALHADORES DA INDÚSTRIA – 2006/2007.
1- Qual o tamanho da empresa?
Média (100-499 trabalhadores)    Grande (mais de 500 trabalhadores)
2- Qual do RAMO DE ATIVIDADE da empresa?
___ Alimentos
___ Construção Civil
___ Extrativismo
___ Frigorífico e Carnes
___ Móveis / Celulose
___ Têxtil
___ Bebidas
___ Eletroeletrônico
___ Fundição
___ Metal Mecânica
___ Plásticos
___ Outro ramo.
3- A empresa possui espaço próprio destinado ao Lazer dos trabalhadores? 
___ Sim                              ____ Não
4- Se a resposta for sim, quais atividades são realizadas no espaço destinado ao lazer?
5- [bookmark: _GoBack]Se a resposta for não, a empresa programa de incentivo a pratica do lazer em outro local
